
W O C H E N Z E I T U N G  F Ü R  D E B A T T E

Die Wochenzeitung aus der Hauptstadt sucht für ihr Social-Media 
Team in Berlin zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine oder einen …

Content Creator/Mediengestalter
Social Media

Die JUNGE FREIHEIT ist die zweitgrößte überregionale deutsche Wochenzeitung mit Sitz in Berlin. 
Sie zählt zu den wenigen verlagsunabhängigen Publikationen Deutschlands. Die JUNGE FREIHEIT 
ist ein inhabergeführtes Familienunternehmen und beschäftigt 50 Mitarbeiter. Wir haben uns unseren 
Lesern und Unterstützern verpflichtet, Informationen umfassend zu recherchieren und wahrheitsgetreu 
aufzubereiten sowie klare Standpunkte erkennbar werden zu lassen. Diese Verpflichtung haben wir in 
unserer Vision, unserem Auftrag und den flankierenden Werten festgehalten.

Sie sind eine engagierte Persönlichkeit, die aus Überzeugung und mit Leidenschaft an unserer 
gemeinsamen Sache mitwirken will. Die Freude an der eigenständigen Gestaltung und das Entwickeln 
neuer medialer Formate kennzeichnen Ihre Person. 

Ihre Aufgaben:
•  Eigenverantwortliches Arbeiten an Social Media Posts für Instagram, Facebook und anderen 

Plattformen. Erstellen der Bild-, Grafik- und Layoutmontagen. Texten und optional Schneiden 
von Kurzvideos

•  Kreative Gestaltung von Beiträgen unter Berücksichtigung des Corporate Designs
• Entwicklung von einzigartigen Inhalten, die unsere Zielgruppe ansprechen und diese erweitern

Ihr Profil:
•  Bachelor of Arts in Kommunikationsdesign, Mediendesign oder einem vergleichbaren

Studiengang oder eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Mediengestalter
•  Versierter Umgang mit den Grafikprogrammen der Adobe Creative Suite

(InDesign, Photoshop, Illustrator, Premiere Pro, After Effects)
•  Interesse, sich auch in neue Themenfelder einzuarbeiten
•  Sie sind ein Teamplayer und tragen durch Engagement, Eigeninitiative und selbständiges

Arbeiten Ihren Teil zum gemeinsamen Erfolg bei
•  Sie können Ihre Arbeit eigenständig organisieren, nehmen Ihnen übertragene Aufgaben motiviert

in Angriff und bewahren auch in herausfordernden Situationen einen kühlen Kopf

Ihre Vorteile:
•  Mitarbeit in einem offenen und wertschätzenden Team
•  Flache Strukturen, kurze Entscheidungswege
•  Individuelle Fortbildungsangebote
•  Leistungsorientierte Bezahlung
•  Unbefristetes Arbeitsverhältnis
•  Familienfreundliche Arbeitsatmosphäre
•  Betriebliche Altersvorsorge, Zuschuß Deutschland-Ticket, Mitarbeitervergünstigungen

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung unter 
Angabe Ihres frühestmöglichen Startzeitpunktes und Ihrer Gehaltsvorstellung per E-Mail an:
bewerbung@jungefreiheit.de

JUNGE FREIHEIT Verlag GmbH & Co. KG | Hohenzollerndamm 27 a | 10713 Berlin | Tel. 030/86 49 53 28 | www.jungefreiheit.de




